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	 Городская Дума муниципального образования -
городское поселение «Город Лукоянов» 

Лукояновского района 

Нижегородской области

	

	р е ш е н и е
                                      

	
От 20.05.2022 г.                                                                                                                               № 28

	О Порядке предоставления ряда гарантий

главе местного самоуправления города 

Лукоянова Лукояновского муниципального 

района Нижегородской области


	Руководствуясь частью 5.1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 3 статьи 3, статьей 4 Закона Нижегородской области  от 03.10.2008 № 133-З «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Нижегородской области», Указом Губернатора Нижегородской области от 29.04.2022 г. № 77 «Об установлении размеров денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности в Нижегородской области, размеров должностных окладов и окладов за классный чин лиц, замещающих должности муниципальной службы Нижегородской области»
ГОРОДСКАЯ  ДУМА  Р Е Ш И Л А: 


    1. Утвердить Порядок предоставления ряда гарантий главе местного самоуправления города Лукоянова Лукояновского муниципального района Нижегородской области согласно приложению.

   2.Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.05.2022 г.
 3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, финансам и налоговой политике.
   4. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию.
Глава местного самоуправления

города Лукоянова                                                                                                           А.В. Симонов
Приложение 1

 к Решению Городской Думы от

20.05.2022 г. № 28
Порядок

 предоставления ряда гарантий

главе местного самоуправления города Лукоянова Лукояновского муниципального района Нижегородской области
1. В соответствии с пунктами 3,5 статьи 12 Закона Нижегородской области  от 03.10.2008 №133-З «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Нижегородской области» (далее – Закон) установить главе местного самоуправления города Лукоянова Лукояновского муниципального района, возглавляющему Городскую Думу города Лукоянова (далее - глава местного самоуправления города Лукоянова), ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 35 календарных дней, ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью 20 календарных дней.

 2. В соответствии со статьей 16 Закона ежемесячное  денежное  содержание  главы местного самоуправления города Лукоянова состоит из:

1) ежемесячного денежного вознаграждения в размере 30814 рублей;

2) ежемесячной процентной надбавки к денежному вознаграждению за особые условия работы в размере   100 процентов ежемесячного денежного вознаграждения;

3. Главе местного самоуправления города Лукоянова в соответствии с законом на основании правового акта Городской Думы выплачиваются:

- ежемесячное денежное поощрение 

- премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий (максимальный размер не ограничивается); 
- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере двух ежемесячных денежных вознаграждений и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности.
Определение  размера  ежемесячного  денежного поощрения, премий, в том   числе  за  выполнение  особо  важных  и  сложных  заданий,  осуществляется  по  согласованию с Губернатором Нижегородской области.

4. Размеры окладов денежного содержания муниципальных служащих индексируются законом Нижегородской области с учетом уровня инфляции (потребительских цен).
       .

