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	Администрация города Лукоянова

Лукояновского муниципального района

Нижегородской области

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 10.01.2022 г.                                                                                                                           № 2-п


	

	

	О внесении изменений и дополнений в постановление Администрации  города Лукоянова Лукояновского муниципального района Нижегородской области от 01.12.2020 г. № 466-п «Об утверждении комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации города Лукоянова (в новой редакции)»
 
	


          В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 г. № 821 «О 

комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов», законом Нижегородской области от 03.08.2007 г. № 99-З «О муниципальной службе в Нижегородской области,

руководствуясь Уставом муниципального образования - городское поселение «Город Лукоянов» Лукояновского района Нижегородской области администрация города Лукоянова
                                                          ПОСТАНОВЛЯЕТ:
           1. Внести следующие изменения и дополнения в постановление Администрации  города Лукоянова Лукояновского муниципального района Нижегородской области от 01.12.2020 г. № 466-п «Об утверждении комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации города Лукоянова (в новой редакции)»:
1.1. в названии слова «(в новой редакции)» исключить;

1.2. в преамбуле слово «постановляю» заменить словами «администрация города Лукоянова постановляет»;
1.3. в пункте 5 Положения слова «главы администрации города Лукоянова» заменить словами «администрации города Лукоянова Лукояновского муниципального района Нижегородской области»;

1.4. в подпункте «б» пункта 13 Положения после слова «кадровой» дополнить словом «службы»;
1.5. в подпункт «б» пункта 13 Положения добавить абзац следующего содержания «уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 
1.6. в пункте 14.1 Положения цифру «12» заменить на цифру «13»;
1.7. дополнить Положение пунктом 14.4. следующего содержания «уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта «б» пункта 13  настоящего Положения, рассматривается подразделением кадровой службы администрации города Лукоянова по профилактике коррупционных и иных правонарушений, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления»;
1.8. дополнить Положение пунктом 14.5. следующего содержания «при подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 13   настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпункта "б" и подпункте "д" пункта 13 настоящего Положения, должностное лицо кадрового подразделения администрации города Лукоянова имеет право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а глава администрации города Лукоянова или его заместитель, специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней»;
1.9. дополнить Положение пунктом 14.6. следующего содержания «мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 14.1, 14.3 и 14.4 настоящего Положения, должны содержать:

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и пятом  подпункта «б» и подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения;

б) информацию полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запроса;

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 21, 22.3, 23.1 настоящего Положения или иного решения.
1.10. в подпункте «в» пункта 15 Положения цифру «9» заменить на цифру «10»;
1.11. в пункте 15.1 Положения после слов «в абзаце третьем» дополнить словами «и четвертом»;

1.12. дополнить Положение пунктом 22.3. следующего содержания «по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце пятом подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений;

а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) главе администрации города Лукоянова принять меры по регулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует главе администрации города Лукоянова применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.
1.13. в пункте 23 Положения цифру «24.1» заменить на цифру «23.1»;
           2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газете «Лукояновская Правда», на официальном сайте администрации города Лукоянова в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу www.luk-of.ru и обнародованию в ММУК «Лукояновская ЦБС»
     3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации
                       В.Ю. Климов
Специалист 1-й категории

по управлению муниципальным имуществом                                                      А.А. Пардонов 

«10» января 2021 г.
